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Security Software Digital Product
Consultant Tester Manager

Dati ManpowerGroup ltalia aggiornati al 24/11/2016

CHI ASSUMERA' NEL PROSSIMO TRIMESTRE ©\

VOlhotels , compagnia alberghiera del Gruppo Alpitour, con selezionati Hotels e Villaggi in Italia e

all'estero e caratterizzata dall'orgoglio nel proporre al cliente tradizione e cultura italiana, con un

V o I,_,I OJ[ els for_te orientamento al cIien_te. Obi_etjcivo principa!e e queI_Io d_i ant!c_ipare_le sue a_spettative _ed
esigenze attraverso un continuo miglioramento dei prodotti, dei servizi e dei processi per garantire

Vera Ospitalita Italiana la migliore qualita possibile al giusto prezzo. Facente parte del Gruppo Alpitour, VOlhotels gestisce

5 Resorts in destinazioni Mare Italia: Voi Arenella Resort Siracusa e Voi Baia di Tindari Resort in

Sicilia, Voi Alimini Resort e Bravo Daniela ad Otranto in Puglia, Voi Floriana Resort in Calabria,

2 Hotels 5 stelle Lusso a Taormina Grand Hotel Mazzaro Sea Palace e Grand Hotel Atlantis Bay; 1 Hotels 4 stelle a Roma Trastevere (Voi
Donna Camilla Savelli) e 3 Resort all'estero: VOI Amarina Resort a Nosy Be Madagascar, Bravo Vila do Farol a Capo Verde, Bravo Kiwengwa

,,,, I\/IanpowerG rOUpm a Zanzibar.

Per garantire una VERA OSPITALITA' ITALIANA (da cui nasce I'acronimo VOI del Brand) il fattore umano, la cura nella selezione, la
www.manpowergroup. It formazione e lo sviluppo delle risorse umane é prioritario.

Nel prossimo trimestre VOlhotels assumera:

_ Sede di Roma Tutti i reparti e tutte le destinazioni
Consulta tutte offerte di
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